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Queridos amigos,
El 29 de octubre de este afio 2022 la Fundacién Dadoris cumplia 5 afios de existencia oficial. Es una
cifra simbdlica pero muy relevante porque, por ejemplo, menos de la mitad de los proyectos
empresariales en Espafia sobreviven a este plazo. Todos los proyectos generan en sus inicios ilusién,
esperanza y hambre de resultados. Y mas todavia en un proyecto de este tipo. Sin embargo, y hablo
en nombre de los 25 socios fundadores, ni en la mejor de nuestras expectativas podriamos haber
sofiado con lo conseguido hasta la fecha:

- 76 premiados en la V Convocatoria (190 premiados en total desde el principio)

- 2 graduados

- 167 voluntarios comprometidos en llevar la fundacion completamente

- Mas de 1000 amigos, socios y mecenas financiando las actividades.

Nos advertian de la dificultad de operar con los principios que establecimos (gastos cero vy
financiacidn Unica desde la sociedad civil) pero lo hemos conseguido. Y nos pusimos los maximos
estdndares de transparencia (cuentas auditadas, sello de la Fundacion Lealtad) como respuesta a la
generosidad de todos los que nos ayudan. No ha sido facil, pero conseguirlo dia a dia nos confirma
gue este es el camino y nos hace inmensamente felices.

Hoy queremos compartir con vosotros algunos de los momentos de reconocimiento que ha tenido
Dadoris a lo largo de este afio. Son hitos importantes que trufan una corriente de agradecimiento a
todos los que nos ayudan y forman parte de este maravilloso proyecto. Ahi van algunos:

- Premio medalla de oro de la Facultad de Derecho de Zaragoza.

- Invitacion de la Comision Europea a 30 estudiantes Dadoris a visitar las instituciones
europeas en Bruselas. Para muchos de ellos, su primer viaje al extranjero o en avion.

- Acuerdos con plataformas de idiomas para facilitar el aprendizaje a nuestros estudiantes.

- Acuerdos con multiples empresas para realizar practicas en ellas.

- Evento de entrega de premios Dadoris en la Real Academia de las Ciencias y las dos
jornadas de convivencia entre los estudiantes Dadoris.

Y cierro con tres agradecimientos muy especiales. Por un lado, a los voluntarios, que llevan toda la
carga operativa de Dadoris. El trabajo es dificil de imaginar porque son multiples los comités,
infinidad las llamadas y correos a institutos, tutores, estudiantes, mentores, instituciones; multitud
de iniciativas, proyectos y labores de ayuda a los estudiantes, etc. La generosidad de todos ellos solo
es comparable con el talento y el esfuerzo que le ponen a la labor. Muchas gracias.

Por otro, a los amigos, socios y mecenas. Sin su apoyo financiero, no podriamos solucionar el
problema de base de nuestros estudiantes. Demuestran que la sociedad civil esta comprometida con
los valores de apoyo al talento, reconocimiento del esfuerzo, generosidad y meritocracia.

Y, finalmente, a nuestros premiados. La dedicacion de los voluntarios y el apoyo econémico amigos,
socios y mecenas seria estéril si no fuera por el compromiso y el esfuerzo de nuestros estudiantes.
El cumplimiento de sus suefios académicos es el pasaporte para construir una vida plena. Y ese es
nuestro objetivo y razén de ser.

Gracias a todos por vuestro empuje y por darnos la oportunidad de vivir conforme a los valores
aristotélicos de busqueda de la verdad, la bondad y la belleza. Todos ellos se unen en Dadoris.

Gracias, Pedro Alonso Gil,
Presidente



... pero con Dddoris, es diferente, las letras del alfabeto, y si quiero
sonar poética, no me alcanzan para terminar de argumentar como me
ha cambiado la vida desde que Dddoris llegé a la mia ...” Daniela

Cuando tratamos de explicarle a las personas de fuera que es la Fundaciéon Dadoris, la idea
gue mas se les puede quedar en la cabeza, es que su tarea es tutelar y proporcionar una
ayuda financiera a jévenes preuniversitarios con resultados excelentes, pero sin recursos
econdmicos. Sin embargo, cuando yo como estudiante becaria pienso en la Fundaciéon me
vienen tantas cosas intangibles a la mente, tantas que ni Platdn, volviendo a analizar el
mundo de las ideas, podria explicar. Te podrdn contar, pero hasta que no estas dentro no
ves el compromiso y la implicacién sincera de los voluntarios de Dadoris para con nosotros
los estudiantes becarios, tanto que hay un momento en que la ayuda financiera se queda
pequeiia ante todo el conjunto de acciones que hacen, y eso, eso solo lo experimentas
estando dentro. Tal vez sonara a tépico de discurso de agradecimiento y a las mismas
palabras clichés que podremos escuchar sobre otras fundaciones que se dedican a algo
similar, pero con Dadoris, es diferente , las letras del alfabeto, y si quiero sonar poética, no
me alcanzan para terminar de argumentar como me ha cambiado la vida desde que Dadoris
llegd a la mia, no solo el hecho de que ahora estudio sin pensar en cdmo buscar los medios
econdmicos para hacerlo, sino que la Fundacion Dadoris se ha convertido en mi familia. El
concepto de comunidad que crea esta fundacién alcanza un significado verdadero y
profundo. Todos y cada uno de los becarios nos sentimos como una verdadera familia en la
gue podemos apoyarnos incondicionalmente, esa facilidad de saber que alguien con una
situacidon econémicamente dificil como la tuya y con la misma implicacién como tu por los
estudios, te entiende y esta dispuesta a ayudarte en lo que mejor se les da, o simplemente
escucharte, eso no es algo que se encuentra en todas partes, ni que el dinero pueda
comprar. El conjunto de oportunidades, tanto en perfeccionamiento de idiomas, como en
oportunidades de prdcticas, conferencias, eventos culturales que nos ofrecen
constantemente, es incomparable. Vivimos en una sociedad en que desgraciadamente los
recursos econdmicos que se nos ofrecen por parte de las administraciones publicas no
pueden llegar a cubrir todas las diferencias y hacer que todos los estudiantes puedan, por
ejemplo, aprender otro idioma extranjero, por mucho interés y ganas que tenga, pero
gracias a la Fundacidn he podido tener una de las mejores experiencias como persona en mi
vida, el afio pasado en Escocia, en un programa de inmersion linglistica que la Fundacidn
me ayudo a costear. Hace casi exactamente, dos cursos atrds, no podria imaginarme yo
teniendo esa oportunidad de practicar miinglés debido a mi situacién econémica y contexto
familiar, pero no solo que he podido ir a Escocia a estudiar inglés, sino que hace ya casi seis
meses que he estado aprendiendo un tercer idioma, el aleman, gracias a la Fundacién. Y
como no mencionar la cantidad de personas que nos han traido para conocer de primera
mano, el mercado laboral relacionado con diversas ramas de nuestras carreras, o personas
que simplemente han venido a compartir carifiosamente su conocimiento con nosotros
invitados por la Fundacidn. Pero no creais que Dadoris hace todo por nosotros para que lo
tengamos facil y simplemente tengamos las oportunidades como privilegiados. iNo! iPara
nada! éSi no, acaso no nos estarian convirtiendo en personas dependientes, incapaces de



seguir el camino y crecer por su cuenta? Dadoris nos guia, nos toma las alas y las impulsa,
ya sea mandanos oportunidades de practicas, informandonos de otras becas, de
conferencias que nos puedan resultar interesantes, etc., pero el resto del vuelo lo tenemos
que hacer nosotros. Lo que si esta claro es, y lo digo yo, pero seguro que si les preguntdis a
los demdas becarios responderian lo mismo, que la persona que soy hoy en dia vy
seguramente la que seré en el futuro, porque todo lo que he aprendido con ellos se me
queda impregnado para siempre , se lo debo a Dadoris , porque si alguna vez alguien me
pregunta “éoye y a ti como te empezd a gustar tanto esto del voluntariado?“, la respuesta
serd “conoci este mundo del voluntariado que hoy amo tanto, gracias a Ddadoris” , y
seguramente otras preguntas sobre mi vida laboral que me podran hacer , de una forma u
otra, en la raiz de mi respuesta, estard lo que aprendi con Dadoris, porque eso es la
Fundacion junto con los voluntariados y los becados, una raiz que se te queda impregnada
en el alma como la forma mas bonita de haber conocido, la suerte, la luz y la esperanza de
lograr tus suefios, en este, un mundo en el que cada dia se hace mdas complicado y a muchos
jovenes no les queda de otra que rendirse sin haber recorrido todo el camino

Gracias por leerme, Daniela



2018

1.Reunion de lanzamiento
de un proyecto de
Fundacién educativa de
estudios superiores.
Enero/18

2.Cuatrecasas probono
Redactan los Estatutos.
Marzo/18

3. Fernando Beltran

(EI Nombre de las cosas)
crea el nombre de la
Fundacion: Dddoris.
Abril/18

4.Convenio de Colabora-
cién con la Consejeria de
Educacidn de Castilla y
Ledn

Octubre/18

5.Escritura de constitucion
de la Fundacion.

25 socios fundadores.
Junio/2018

6.La Fundacién: 5 premios a
estudiantes de

Castilla y Ledn.

Junio/18

7. Nuestra puesta de largo:
Presentacion Fundacion
Dadoris en la Real Fdbrica de
Tapices de Madrid.

Julio/18

8. Cuatro alumnos
premiados asisten: curso
de “Ciencia de frontera”,
Granada profesores de
Harvard, MIT y Georgia
Tech.

Agosto/18

9.Inscripcién de la
Fundacidn en el
Registro

Estatal de Fundaciones.
Octubre/18

10.Se cierra el afio con 10
Convenios de
colaboracion
Diciembre/18

2019

11.Evento de entrega

de Premios de la

Fundacién Dadoris

con la presencia del
Presidente de la
Conferencia de Rectores de
Espafia.

Marzo/19

12. Celebracién de la obra
musical "Nunca Encajas”.
Junio/2019

13.Firma del

Convenio de colaboracién
Gimeno Auditores
Junio/19

14.29 Convocatoria de los
Premios Dddoris

Se otorgan 16 Premios.
Julio/19

15.Se alcanza la cifra de 35
voluntarios.
Agosto/19

16. Celebracion de la |
Jornada de Bienvenida de
estudiantes premiados en el
curso 2019-2020. Agosto/20

17.Firmados mas de 12 con
venios de colaboracion.
Diciembre/19

2020

18.Acto oficial de entrega d
e los premios de

la 22 convocatoria con la
presidencia del

Presidente de los Rectores
Espafioles.

Marzo/20

19.32 Convocatoria de los

Premios Dadoris

con presencia nacional en
trece CCAA. Se

conceden 34 premios.
Septiembre/20

20. Somos 90 voluntarios.
Noviembre/20

21.Dadoris recibe el Premio
Euros de tu némina Banco
Santander. Preside el acto
de entrega

SM La Reina dofia Letizia.
Noviembre/20

22.42 Convocatoria de los
Premios Dadoris.

34 premios convocados
Noviembre/20

23.Firmados mas de 14 con
venios de colaboracion.
Diciembre/20

2021

24. Fundacion Sabadell.
Premio de 6000€
Enero/2021

25. Se suma la colaboracién
de ANPE y COPOE
Febrero/21

26. Se firma acuerdo de
colaboracion con
Universidad Francisco de
Vitoria y la Universidad
Auténoma de Madrid
Marzo/21

27. Recepcion donacion
Navidefia. Fundacién
Hefame

Marzo/21

28. Entrega Premios 32
Convocatoria online.
Marzo/21

29. Se abre la 42
Convocatoria
Abril/21



30. Convenio de
colaboracién con la
Universidad San Jorge de
Zaragoza.

Mayo/21

31. Fundacidn Juan Serra
Mayo/21

32. Oliver & Wyman
Mayo/21

33. Aitor Chico. Primer
Graduado Dadoris
Junio/21

34, Visa Europa 4 Premios
Dadoris Junio/21

35. YPO de Barcelona.
Donacién altruista Junio/21

36. Acciones de Verano:
Universidad Complutense y
Fundacién Rafael del Pino.
Julio/21

37. Patronato aprueba 59
Premios Dadoris para 42
Convocatoria

Junio/21

38. Acreditacion Sello
Transparencia Fundacién
Lealtad

Julio/21

39. BCG Ha renovado y
ampliado sus premios
Sept/ 21

40. Programa Espejo Publico
https://www.youtube.com/watc
h?v=70j3qydLvKA

Sept/21

41. Colaboracién desde Islas
Canarias hemos vuelto a
recibir el apoyo de TAGUA'Y
suministros Agricolas,
Coplacsil y la Comunidad de
regantes Las Galletas
Sep/21

42. Entrega de Premios 42
Convocatoria Presencial.
Octubre/21

43. Apertura 52 Convocatoria
Nov/21

44, ATL Capital aumenta su
colaboracién
Nov/21

45. Universidad de Zaragoza
convenio de colaboracidon
Diciembre/21

2022

46. Medalla de oro de la
Facultad de Derecho de la
Universidad de Zaragoza por
su labor social. Ene/22

47. convenio con la App de
idiomas Mondly. Ene/22

48. British Council. Convenio
de colaboracién. Ene/22

49. Apertura Premio al
Meérito Artistico Dadoris.
Con el apoyo del Maestro
Gallardo, la Fundacién
Victoria y Joaquin Rodrigo y
Quavitam (Juan Perpignan).
Ene/20

50. firmamos un acuerdo de
colaboracién con Lefevre,
editorial lider en Espafia en
Informacidn Juridica y
Practica Para abogados y
empresas.

Feb/20

51. V Convocatoria (curso
22/23) recibiendo 136
solicitudes de premio
Feb/20

52. Premio de la Fundacién
Economia Circular por un
proyecto sobre gestién
sostenible de residuos
organicos: Omaima (12
Fisicas en la Autbnoma de
Madrid) y Amina (12 Fisicas
enla UC3M)

Mar/22

53. La firma SecretAligner
nueva empresa de
colaboracion

Mar/22

54. 32 de nuestros
estudiantes han obtenido la
beca de idiomas de la UIMP

Mar/22

55. acuerdo con la
Fundacion Universidad y
Empresa (FUYE) para ofrecer
practicas laborales.

Mar/22

56. Acuerdo de colaboracién
con IMDEA Nano, IMDEA
Materiales e IMDEA
Alimentacién.

Abr/22

57. McKinsey nos vuelve
vuelto a premiar
Abr/22

58. Firma convenio de
colaboracién con ASTEX
Abr/22

59. El Patronato de la
fundacién amplié a 28 los
nuevos candidatos
premiados en la 52
Convocatoria

May/22

60. Ampliacién acuerdo con
Visa Europa gracias a apoyo
de toda la firmay
personificamos en Charlotte
Hogg (CEO Europa), Beatrice
Larregle (Managing Director
sur de Europa) y Patricia
Valero de Bernabé (Directora
de HR para el sur de Europa)
May/22

61. Ampliacién acuerdo con
el British Council

62. Protocolo VX — Proyecto
Emergencia Ucrania. Aunque
no es nuestra mision, hemos
facilitado la gestion de las
ayudas a Ucrania entre
nuestros voluntarios.

63. Acuerdo de colaboracién
con la Fundacién Profesor
Uria con contribucién
econdmica, practicas
prelaborales y donacion
ordenadores reciclados
Jun/22


https://voluntariadoexpress.us19.list-manage.com/track/click?u=b37fb8a4d367ac29c42d87fde&id=c46b5059b5&e=d4ed3dd507
https://voluntariadoexpress.us19.list-manage.com/track/click?u=b37fb8a4d367ac29c42d87fde&id=c46b5059b5&e=d4ed3dd507

64. Un afio mas,
renovacion de la confianza
del Banco Sabadell

Jun/22

65. Oliver Wyman nos
ofrezcan ayuda en forma de
voluntariado entre sus
consultores, apoyo
econdmico o colaboracién
en proyectos probono.
Jun/22

66. Convenio colaboracion
Bidafarma. Nuestros jovenes
tendran acceso a practicas
laborales a nuestros
estudiantes con perfil
farmacéutico, legal o de
gestion empresarial.

Jun/22

67. Aprobacion y Renovacién
de candidatos a los premios
de la 52 convocatoria

Jul/22

68. Entrega de Premios
D4doris junto con la
relevante presencia de
exRector de la Universidad
de Santiago y exPresidente
de la RAE, D. Dario
Villanueva vy al Rector
Magnifico de la Universidad
Carlos Il y Presidente de la
CRUE, D. Juan Romo.

www.youtube.com/watch?v=IrjO-
O0iuGE&t=509s
Oct/22

69. Seguimos creciendo y ya
somos mas de 160
voluntarios.

Oct/22

70. Viaje de 26 estudiantes a
Bruselas, gracias a la
Comisién Europea junto con
las instituciones europeas.
Oct/22

71. Apertura de la VI
Convocatoria Premio
Dadoris: Mérito y Liderazgo
Nov/22

72. Fundacién ADEY ha
decidido apoyarnos con un
premio de 30.000 euros.
www.fundacionadey.org
Nov/22

73. La fundacién CEPA
(www.fundacioncepa.org) ha
decidido incrementar su
aportacion duplicando los
fondos que nos entrega
Nov/22

74. La Orquesta Filarmonica
Proarte hizo un magnifico
concierto a favor de nuestro
con una generosa donacion.
Dic/22


http://www.youtube.com/watch?v=lrjO-O0iuGE&t=509s
http://www.youtube.com/watch?v=lrjO-O0iuGE&t=509s
http://www.fundacionadey.org/
http://www.fundacioncepa.org/

Es una Organizacién de dmbito nacional
que promueve, protege y defiende los
derechos de los jévenes, en su acceso a
una formacién superior de calidad y
continua, independientemente de sus
recursos econdmicos, contribuyendo de
esta forma a la transformacién de la
realidad de sus comunidades cercanas, asi
como a la mejora econdmica, social y
cultural del Estado.

1. Apoyar financieramente y tutelar a
jovenes preuniversitarios con actitud vital
y rendimiento académico demostrado,
pero sin recursos econdmicos, y sin el
suficiente apoyo de sus familias, a cursar
estudios superiores.

Ser una organizacion proactiva,
reconocida y referente en el campo de la
proteccién y defensa de los derechos
humanos de los adolescentes y jovenes.

Trabajar con calidad, eficiencia, eficacia,
relevancia y de manera directa; articulada
y respetuosa con los diferentes actores
publicos y privados a favor de mejorar las
condiciones de vida de los jévenes, sus
familias y sus comunidades. Generar

2. Construir una ‘cadena de solidaridad’
en el futuro para que de forma voluntaria
puedan, estos beneficiarios, seguir
apoyando a otros candidatos similares en
sus caracteristicas y condiciones.

3. Contribuir con el trabajo de dichos
premiados al desarrollo econémico y
social de las sociedades en las que se
establezcan.

4. Involucrar a la sociedad civil en un
apoyo mas directo, financiero y de tutela
ayudando a personas jovenes que, por su
debilidad financiera, cultural o familiar,
nunca hubieran podido acceder a los
estandares de excelencia educativa que
por meritocracia merecen.

impactos cualitativos y sostenibles
invirtiendo en educacion.

Otorgar un papel destacado y prioritario
que posibilite la participacién de los
adolescentes y jovenes de Espafa vy
centrando sus esfuerzos en la
construccién de sociedades
meritocraticas, sostenibles, equitativas,
inclusivas, que fomenten la convivencia
pacifica, respetuosa y solidaria
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Independencia v" Transparencia
Solidaridad v" Rendicién cuentas
Corresponsabilidad v" Respecto a DDHH
Integridad v' Pertenencia
Excelencia v" Diversidad cultural
Innovacién v" No discriminacién
Meritocracia v" Participacién
Esfuerzo v" Compromiso
Calidad

i
Nuestros Valores |

1 MERITO-

CRACIA AFAN DE

SUPERACION




Por Pedro Alonso

Recientemente, el ministro de Universidades declaraba que las becas no son un premio
al mérito para justificar que se bajaran los niveles académicos requeridos para obtener
una beca publica. Inmediatamente me surgieron varias preguntas: Independientemente
de la necesidad de facilitar la obtencidn de una beca subiendo los umbrales econémicos,
épor qué se ha de desdefiar el reconocimiento del mérito en las becas? ¢ Cabe alcanzar
la excelencia, individual y social, sin reconocer el mérito? éNos cuesta reconocer la
excelencia y su mérito en todos los dmbitos sociales, econémicos?

Hay actividades en las que el reconocimiento de la excelencia es evidente: el deporte sin
ir mas lejos.

La excelencia se reconoce facilmente: ganar, triunfar, conseguir titulos... Y el
reconocimiento social es cuasi inmediato: admiracidn, fama, prestigio, dinero...
Lamentablemente en la esfera educativa no es igual. Se podria alegar que no son
mundos comparables: en un caso se busca la competicion, conocer al mejor y en el
mundo educativo el objetivo es maximizar el conocimiento del mayor grupo o incluso
algunos dirian que garantizar el derecho de un minimo de conocimiento para todos los
alumnos. Eso es asi en los peldafios mas basicos del proceso educativo, pero ées asi
también cuando subimos la escalera formativa y llegamos a la universidad? ¢ées
incompatible reconocer la excelencia, el mérito superior, con dar apoyo a los que
simplemente cumplen los requisitos minimos para seguir estudiando? En mi modesta
opinién, no. Y no solo no es incompatible, sino que es necesario. Conseguir la excelencia
no es facil. Requiere talento, ambicion, esfuerzo, sacrificios... Y necesitamos la
excelencia. Las personas excelentes son las que mueven el mundo, las que nos abren
caminos, encuentras soluciones, nos hacen progresar a todos, como individuos y como
sociedad. Algunos creen que dichos individuos surgen espontaneamente y su trayectoria
es facil porque disponen del recurso esencial, el talento y la voluntad. No necesitan
ayuda, ellos solos encuentran el camino. Falso. Alcanzar la excelencia educativa es dificil,
muy dificil y sin los medios adecuados cada vez mas dificil. Los poderes publicos en
general y la sociedad en particular se han preocupado de garantizar unos minimos de
igualdad en el acceso a la educacion, pero ha descuidado por no decir desdefiado apoyar
la excelencia y especialmente en las personas que teniendo el talento, carecen de los
medios.

Los obstaculos que aparecen en el camino de alcanzar la excelencia educativa son varios

y de multiple naturaleza y por supuesto requieren de actuaciéon. A saber:



Desde los mismos inicios del proceso educativo, hay que destacar académicamente
tiene un coste psicolégico importante, los mejores alumnos no suelen ser los mas
“populares”, mas bien sufren la envidia y no hay mds que ver la riqueza de nuestro
vocabulario para calificar despectivamente algunos de los rasgos necesarios para
obtener dicha excelencia: empollén, pelota, chapdn, memoridn, etc. Alguien dird que no
es la excelencia lo que se menosprecia con estos términos, sino los recursos empleados,
en este caso: el esfuerzo o la empatia. Yo creo que no son mas que un eufemismo de la
envidia emboscada que no se atreve a dar la cara y reconocer la inferioridad del que
ofende, apelando a ciertos atributos que no son el talento pero que son tan o mas
necesarios para conseguir la excelencia.

Otro de los ataques al reconocimiento de la excelencia en el sistema educativo proviene
deligualitarismo en sus diferentes versiones: desde la negacion del mérito e importancia
de las notas, llegando incluso a suprimirlas o lo que es todavia mas grave, la devaluacién
de estas con casos de aprobados cuasi generales u otorgando sobresalientes de forma
masiva. A modo de ejemplo, en el afio 1989 aprobaba el examen de selectividad el 70%
de los presentados, en 2019 aprobaron el 95%. Y si entramos a ver los resultados de
dichas pruebas, el 32% de los estudiantes canarios obtuvieron un sobresaliente en la
EVAU frente al 2% de los estudiantes baleares. éDe verdad los estudiantes de
bachillerato canarios son tan excelentes? ¢O serda una cuestion de latitudes la
justificacion de dicha diferencia de resultados?

Pero todavia hay mas obstaculos, en esta linea igualitarista cuando se trata de forma
similar a los casos que son diferentes en el sistema de becas. Pongamos un ejemplo:
estudiante con Matricula de Honor en bachillerato y miembro de una familia que esta
recibiendo la renta minima de inserciéon (655 euros mensuales) y por lo tanto con
ingresos inferiores al umbral 1 de la Administracién (21.054 euros de renta maxima para
una familia de 4 miembros). Si estudia en su propia comunidad recibiria la matricula
gratis del primer curso de Universidad por haber obtenido Matricula de Honor en
bachillerato y 1.700 euros. Con la reforma del ministro Castells, un estudiante que
obtiene un 5 en Bachillerato y su familia (4 miembros) ingresa 36.000 euros, podriair a
la Universidad y recibiria la matricula gratis. O un ultimo caso, el de un estudiante
brillante (Matricula de honor en Bachillerato) y miembro de una familia con mas de
100.000 euros de ingresos al afio, que también obtendria la matricula de primero de
carrera gratis ¢Estamos reconociendo con 1.700 euros la diferencia del mérito y
excelencia en estos casos? Yo creo que no.

Por ultimo, un obstaculo frontal a ese reconocimiento de la excelencia y al mérito
subyacente se produce cuando la normativa de las becas decreta la incompatibilidad de
las becas publicas con cualquier otra beca que dicho estudiante pueda obtener en

reconocimiento de su excelencia.



éCémo se sentiria la persona en el primer caso si encima por recibir una beca de 2.000
euros por parte de una entidad diferente al MEC tuviera que renunciar a su beca oficial?
Claramente el sistema de becas actual no reconoce el mérito ni la excelencia, lo
discrimina, y por no cumplir, no cumple ni con el criterio que dice inspirarle: ofrecer
igualdad de oportunidades.

En la Fundacion Ddadoris creemos que hay que reconocer y premiar la excelencia,
especialmente cuando se produce en unas circunstancias de dificultad extrema y por lo
tanto con un mérito maximo. Por eso llamamos a nuestras ayudas premios al mérito y
liderazgo. Son premios muy importantes econémicamente (pueden llegar hasta los
9.000 euros al afio) porque creemos que los receptores merecen recibir un

reconocimiento que ademas necesitan.



FUNDACION DADORIS es una fundacién sin dnimo de lucro con CIF: G88128376
Registro de Fundaciones Asistenciales de Espafia n22126 con fecha 29 de octubre de 2018

El Patronato es el Unico y maximo érgano de gobierno y de representacion de la fundacién
y su principal funcién es: cumplir con los fines fundacionales y administrar diligentemente
los bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacién.

Presidente. Pedro Alonso Gil  Secretario. Pablo Castilla Reparaz  Vicepresidente. Pedro Chicharro Muela

LAY
1] ]

L Ay i

o

Vocal. Cecilia de Leén Rodrigo  Vocal. Jose Maria Pacheco Guardiola Vocal. Claudia Pickholz

Vocal. Jorge Padilla Blanco Vocal. Mireya Uribeetxebarria Bilbao Vocal. Ramén Baeza




ORGANIGRAIVA

PATRONATO

Secretaria ., i ., Asesoria
Comité de Direccion .
General Juridica

AREAS

.. , Promocion Atencion .
Académica Tecnologia Operaciones
y Desarrollo Alumnado
Financiera . Relaciones Atencion .
. Comunicacion . Voluntariado
Fiscal Institucionales al Tutor

COMO FUNCIONAMOS

/Compuesto por los directores y directores adjuntos de todos los comités
que componen la organizacidn. Su misidn es coordinar la labor de todos
los Comités en su dia a dia, supervisar el cumplimiento de los mandatos

Comité Direccion

\del Patronato y proponer a éste ultimo lineas de actuacién
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¢Quéesloque mas destacarias del Proyectode la Fundacion Dadoris?

“Brindar una oportunidad de superacion a estudiantes que tiene
expediente académico excelentey que demuestran ganas de luchar por
salir adelante, mejorar sus condiciones de vida propias y las de sus

familias”

é¢Como lo has visto crecer?

“Dadoris ha crecido con los premiados. A medida que descubriamos Directora
nuevas necesidades hemos ido ampliando el abanico de |a oferta:
talleres de liderazgo, idiomas, practicas, Erasmus, experiencias

emprendedora, etc

Ana Luisa Hochschild

Loreto Martin Molina

Directora

Juan Carlos Gomez

Director adjunto

Comitéde
Promociony Desarrollo

“Tanto Loreto como yo creemos que el trabajo que hemos
desarrollado es una labor en la que interacttian todos los equipos.
Promocion y Desarrollo interviene en actividades de otras dreas
de la misma manera que otras areas colaboran con Promocion y
Negocio en blsqueda de nuevos mecenas y socios, aportacion de
fondos, organizacién de los eventos etc.

De las actividades que nos sentimos mas orgullosos de haber
gestionado son, entre otras, la organizacion de eventos como laV
Entrega de Diplomasy encuentro de premiados, del 7 al 9 de
octubre y el Concierto de Musica Clasica el 9 de diciembre”




Comité Financiero y Operativo
José Antonio Reoyo [Director)
Francisco Orzdez (Director adjunto)
César LopezTarrio
Eduardo Martinez Azcona

Sergio Murillo
Comité de Promocion y Desarrollo

» Loreto Martin Molina (Directora)

Comité Comunicacion y Gestion de Redes
» Aurelio Medel (Director)
»  Sara Martin (Directora adjunto)

»  Yolanda Martin

TUTORES

Albert Herndandez
Amella Sanchez Vargas
Ana Baron
Ana Otero
Ana Saavedra
Angel Castellanos
Angel Manzanares
Antonio Fernéndez
Antonia Garela del Riega
Antanio Suarez Torres
1 Beatriz Sanz

Beléin Alcalde Sanchez
Belén Juste Fican
Borja Cembrera
Borja Portugal Martin
Carlos Palaclos

17 Carmen Alonso

Comité de Tecnologia
» Juan Perpignan (Director)
»  Genaro Miranda (Director adjunto)

»  César Rubio (Director adjunto)
Comité de Voluntariado

» Luis Juste {(Director)

»  Amparc Sanjuan (Directora adjunta)

Comité de Relaciones Externas

» Alfonso de la Viuda (Director)
» Juan Carlos Goémez (Director adjunto) N

Antonio Garcia del Riego (Director
adjunto)

Comité de Planificacion Estratégica
» Sara Varela Guerra (Directora)

»  Cristina Delelto(Directora adjunta)

Comités de ¢

Area Juridica

» Pablo Castilla Reparaz (Director)

» Carmen Galdn (Directora adjunta)
Comité Premio Artistico

» Lucia Pérez Mozas (Directora)

»  Carmen Alonso [Directora adjuntc)
Areade Alumni

» Kike Briega

»  MirenchuVilla

» Ramén Baeza

Secretaria Ejecutiva

»  Cristina de Casi (Directorc)

» LoretoSambeat

Comites de

& Mireia Prat Garcia
Mireya Uribeatxebarria
Mirtam Fontanilla

1, Nuria Moreno Basoco

52, Pablo Castilla
Pablo Omefiaca
54, Patricia Riberas




VOLUNTARI@S

Somos mas 160 y seguimos creciendo. Nuestros voluntarios son personas amigas,
personas de empresas colaboradoras, voluntariado corporativo, colaboraciones. Su
tiempo, conocimiento e ilusién hacen que la Fundacién sea una realidad.

Eva, Maria Inmaculada, Sergio, Gabriel, Carlos, Maria, Sonia, Beatriz, George, Ana, Steven,
Jose Maria, Ana Luisa, Patricia, Elena, Luis, Gabriela, Ignacio, Belén, Vicente, Jose Manuel,
Antonio, Enrique, Eduardo, Amelia, Beatriz, Paloma, Ramodn, Verdnica, Amparo, Pablo, Loreto,
Juan Carlos, Pablo, Rodrigo, Eric, Maria Eugenia, Federico, Jose Luis, Jorge, Ana Isabel, Lucia,
Marta, Mireia, Paula, Diego, Mdnica, Luisa Maria, Paola, Eduardo, Tarsila, Cristina, Karim,
Mouna El Alaoui, Andrea, César, Angel, Daniel, Marta, Sara, Ricardo, Pedro, Pablo, Ana Luisa,
Jose Antonio, Pedro, Claudia, Cecilia, Paco, Genaro, José Maria, Jorge, Claudia, Alfonso, Sara,
Ramén, Cristina, Cris, Fernando, Angel, Aurelio, Carmen, Lucia, Laia, Mdnica, Jean, Beatriz,
Mar, Rosa, Joserra, Javier, Alex, Fabio, Nuria, Sofia, Kike, Sara, Mirenchu, Maria, Eduardo,

Rafa, Cuca, Antonio, Rosa, Juan, Jorge, Luisa, Carmen

y creciendo...

FUNDACION

DADORIS

NUMERO DE PERSONAS = 825 (*)
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1. éA quién ayudamos?

becas publicas.

OBTUVODIEZEN
BACHILLERATO

&ACHILLER. HABLAS IDIOMA

Apoyamos a jovenes estudiantes que han obtenido una calificacion
media de Sobresaliente en Bachillerato cuyas sus familias no
disponen de recursosecondémicos para que puedan continuar en la
Universidad u otros estudios superiores, dada la insuficiencia de

SOBRESALIENTEEN

7MH Y 4 SOBRESALIENTES
EN 42 DE QUIMICAS )

\ J J
Facilitamos Acceso a la EDUCACION SUPERIOR

A\

2. ¢COmo apoyamos?

DADORIS

Nuestra ayuda se basa en 3 pilares fundamentales y necesarios:

Apoyo econémico.
Se evaltadas
necesidadedel
estudiantgara
facilitasuaccesala
educaciorsuperior.
El importedel

premioesta
personalizadéhasta
9.000 €). Nosetrata
deun préstamoNo
hayquedevolverlo

[ 1)
nn{TORIA

Un tutor unico,

interlocutor de la
Fundacion

Coordinala
comunicacionle
transmitesu
experienciyvela
porsusnecesidades
académicas,
ayudandol@una
mejora continua
(refuerzoenidiomas
y practicaslaborales

A brgcgics2 |gpoLg|e?)

3

MENTORIA

Cuentaconelapoyo
de un profesor
universitario elegido
por el premiado,
quiénleestimul@n
laintegracioal
mundo universitario

ysuexcelencide
orientaensus
decisioneyrealiza
seguimientgapoyo
durantetodossus
estudios.



3. ¢Qué pedimos a nuestros premiados?

A eHaber estudiado Bachillerato en Espana obteniendo
Requisitos para

una nota media de Sobresaliente.

conseguir el *Que su familia no disponga de recursos econémicos
premio 19 afio (umbral 1 de pobreza de la administracion)
{ * Que estudieen una Universidad espafiola.
\
eExcelencia: Que mantenga en la Universidadunos
resultados excelentes.
Compromisos eVoluntariado: Que duranteel curso académico
realice al menos 50 horas de voluntariado,que podra
para renovar elegir premiado.
eCadena de Solidaridad: Que adquiera el compromiso
el premio moral (no legal) de apoyar a otro joven en un futuro,
cuando le sea posible una vez incorporado al mercado
laboral y levaya bien. Incluso podrdser su tutor si asi
\1‘\ lo desea.

4. ¢A quién hemos premiado?

Desde nuestro nacimiento en 2018 a dia de hoyacumulamos 190 Premios a la Excelencia:

Premios
concedidos

Nuestros
premiados

Curso 2018-2019: 5 estudiantes de Castillay Ledn.

] Curso 2019-2020: 16 estudiantes de Castillay Leon, Madrid
y Cataluiia.

L] Curso 2020-2021: 34 estudiantes de toda Espafia.

] Curso 2021-2022: 59 estudiantes de toda Espafia.
1 Curso 2022-2023: 76 estudiantes de toda Espafia.

Sus situaciones familiares (en riesgo de exclusién) no les
permitia acceder a la universidad pero porsu excelenciaahora:

[} Estudian las mas diversas carreras de ciencias y letras.
Tod@s ell@s con unos brillantes resultadosacadémicos.
1 Colaboransolidariamenteentre ellosy con otras ONGs.

) La mayoria ya han participado en practicas laborales,
proyectos, viajesy congresos a través de Dadoris.
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Noviembre a Marzo Marzo a Junio Junio y Julio

\,

IDENTIFICACION PROCESO DE DESIGNACION
DE CANDIDATOS SELECCION DE PREMIADOS
+ Fuentes de * Envic de la solicitud + Formalizacicon de ka
difusidn: WEB y la documentacidn aceptacian par el
Dadoris, Madios » Ravigidn da candidato,
Comunicacion, requisitos por los «Envio de los fondos
RRSS, IES, etc comités implicados [mensual durante el
= Yisita al candidata curse lectiva)
+ ANPE, sindicato de (entrevista y + Acto de
profesores entarna familiar) pressntacidn de
educacidn publica » Evaluacidn da las estudiantes y
areas Econdmica y asignacidn de
« Otras instituciones Académica tutores (octubre)
de ayuda social (g). » Aprabacidn Comité + Acto de entrega de
Fundacidn Sofar Directiva y p_rernias_ ¥
Despierte, Patranate bienvenida 2
Secretariado Dadoris [octubre]
Gitano, etc)
— —

6. ¢Como funcionamos?

Somos un grupo de personas con éxito en el mundo empresarial, educativo y cultural que
compartimos los mismos valores. Queremos devolvera la sociedad parte de lo que ésta nos
ha dado. Comenzamos en 2018 colaborando activamente con 25 socios fundadores y ya
somos més de 160 personas en la familia DADORIS.

/Somos una Fundacién sin &nimo da (Contamos con el Certificado de)

lucro, inscrita en el Registro estatal de transparencia y buenas practicas que
fundaciones (n2 2126 el 29-10-2018) y otorgala Fundacién Lealtad.
declarada de utilidad publica. Todas
las  donaciones recibidas son
\desgravables enel IRPFe IS. / \_ ,
(Mantenemos la filosofia de “Gastos \ fHacemos gala de transparencia en la\
Cero” Todos somos voluntarios y gestion y la informacién, contando
trabajamos desinteresadamente No anualmente con una memoria e
tenemos asalariados ni capitulo de informe de auditoria externa que
gastos. El 100% de las donaciones se hacemos sin estar obligados, y la
\destinaa los estudiantes. j Kpublicamos en nuestraweb. )

Estamos adscritos a la Asociacion a
; - © wrEEsE
Espafiola de Fundaciones. aefe




Técnicas offline

Face to Face

Mailing (correo directo)

Eventos benéficos (conciertos, cenas, exposiciones, etc.)

Convocatorias sociales
Programas de matching gift con empresas/Néminas solidarias

Técnicas online

Publicidad online (banners, buscadores, etc.)

E-mailing
Campaiias en redes sociales

Otros

M DADORIS
r 3 La EBECACION NACE FIRSONA

7. éComo captamos los fondos?

Se trata de un aspecto imprescindible para la financiacion de los estudiantes y
para la sostenibilidad de la Fundacion. Partiendo de la premisa de que

No admitimos fondos publicos, todos son de origen privado

Inicialmente a través de FFF (Family, Friends and
Fools). Capital Fundacional 30.000 € (totalmente
desembolsado)

Actualmente a través de:
Amigos Socios Mecenas

Captacionde
Fondos

Pagina WEB www.fundaciondadoris.org
Visitas de Captacion de empresas y particulares.
Convacatorias de Concursos y Premios.

Organizacion de eventos (exposiciones, conciertos)
En el futuro, ademas de lo anterior:

“Cadena solidaria” de premiados.
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8. Magnitudes Basicas (Datosa 31 Julio 2022)

Socios Donantes > > 464

Voluntarios > 160

>
Ne Premiad052022-2023> > 76
>

Premiados desde inicio > 190

Gastos Incurridos ) > 0€

Ratio Cobertura* > > 78%

* Provisiones parafinanciar los estudios de los 76 alumnos actualmente premiados

“ DADORIS
A DADORIS

9. ¢ COmo comunicamos nuestra labor?

WEB: www.fundaciondadoris.org
Info propia “ @ > info@fundaciondadoris.org

Redes m O
Sociales > u = : Oﬂ
Canal propio> You

== o= C o G

Medlos de E‘ . ae::m Antena 3
comunicacién Bt ) capitalradio ¥
europa | pmITII ﬁ, r ND ’ Y

i ! ::u; cCOPE radio @ CanciSur




DATOS ECONOMICOS
Invirtiendo en los jovenes

Transparencia, eficiencia y rendicion de cuentas ...

DADORIS
acion fundacional:30.000 € (Desembolsados)
yciones econdmicas recibidas:1.409.478
5: 589; Colaboradores y voluntarios:

nnos: 76; Ayudas concedidas:

DADORIS

IMPORTE TOTAL = 1.409.478 €
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Fundacién Sabadell
Agradecimientos:

Sonia Mulero (Directora general)
Victoria Garcia (Directora de Proyectos)

ANPE (Sindicato independiente de profesores)
Agradecimientos:

Nicolds Ferndndez (Presidente)

Esteban Serrano

COPOE (Confederacion de psicopedagogos
y orientadores escolares)

Agradecimientos:

Juan Planas (Presidente emérito)

Noemi Gallego (vocal de comunicacion)
Universidad Francisco de Vitoria.
Agradecimiento:

Daniel Sada (Rector)

Gracias a Maria Pérez de Ayala (Directora
General de Relaciones institucionales)
Universidad Autonoma de Madrid.
Agradecimientos:

Margarita Alfaro (Vicerrectora)

Ricardo Garesse (Rector)

Fundacion HEFAME

Enriqueta Ferndndez (Directora General

UNITED WAY

Agradecimientos:

Marina Fuentes (Directora general)
Fundacion Rafael del Pino.
Agradecimientos:

Almudena Diaz (Directora de Programas)

Universidad San Jorge de Zaragoza.
Agradecimientos: D¢ Beatriz Sdez (Rectora)
Alejandro Ainsa (Vicerrector)

Fundacién Juan Serra (Grupo Catalana

Occidente)
Agradecimientos:

Juan Serra (Director General)
Ignacio Gallardo-Bravo

Consultora Oliver & Wyman

VISA EUROPA

Agradecimientos:

Charlotte Hogg (CEO Europa)

Beatrice Larregle (Managing Director
sur de Europa)

Patricia  Valero de Bernabé (Directora de HR
para el sur de Europa).

El grupo de empresarios catalanes
Agradecimientos: anénimo

IMDEA
Abogados (TARSSO)
Universidad Complutense de Madrid

Fundacion Lealtad, Sello Acreditativo

BCG

Agradecimientos: Ramdn  Baeza  (Director
General)

COPLACSIL

COMUNIDAD REGANTE DE GALLETAS
TAGUA

SUMINISTROS AGRICOLAS

KEARNEY

Agradecimientos:
Pedro Mateache (Director General)

KPMG (renovacion)
Merlin Properties (renovacion)
ATL Capital

Universidad de Zaragoza
Agradecimientos:

D. José Antonio Mayoral (Rector)
D¢ Angeles Alcald (Vicerrectora)



Nuestras cuentas auditadas:

Gimeno Auditores, S.L.P Sociedad de Auditoria, Miembro Numeracion
del Registro Oficial de Auditorias de Cuentas del Ministerio de Economia y
Hacienda (ROAC), N° S-1959 ha emitido los informes de las auditorias de
cuentas anuales de los ejercicios fiscales 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021,
2021/2022 de la Fundacién Dadoris, siendo los resultados emitidos de
caracter publico para aquellas empresas, mecenas y socios que quisieran

tener acceso a las auditorias.

Los informes auditores concluyen que: las cuentas anuales han sido
aprobadas y los fondos destinados a la actividad denominada “Premios
excelencia Dadoris”. La otra actividad que realiza la Fundacion, de tutoria de
los premiados, no ha conllevado ningln ingreso ni tampoco ha sido necesario
incurrir en ningun gasto para desarrollarla por lo que las cuentas se

encuentran saneadas.
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Consejeria Castilla Leén
Aipc Pandora

Secot

Kearney

Universidad De Comillas
Mutua Universal
Mugenat

Crue

Universidad Carlos lll
Editorial SM

Intalentia Innovacion
Novatalent
Secretariado Gitano
Immune Technology
Cuatrecasas

Sicomoro

Loom

Leda Mc

Arandi

Konecta

Ramon Ongil

Union de Créditos
Inmobiliarios (UCI)
Colegio Santo Angel
Fundacién Cepa
Gonzalez Diez
Ubaldo Nieto
Coplacsil
Universidad CEU San
Pablo

CEATE

United Way

VISA EUROPE

Banco Sabadell
ANPE

COPOE

Universidad Auténoma
de Madrid

Profesor Ubaldo Nieto de Alba (*) y Ubaldo Nieto Carol
Francisco Javier Galan Garcia ()

Ignacio Iglesias, Jorge Alum y Alan Hennings
Jorge Padilla Blanco y Cani Fernandez Vicién
Pilar Saiz Jarabo () y Beatriz Sanz Saiz
Enrique Andreu y Elena Mocholi

Evelio Garay Salazar

José Corral Vallespin

Juan Carlos y Cristina San José

Lagartijo de Pradoluengo

Fundacion HEFAME
Fundacion Rafael del
Pino

Universidad San Jorge
de Zaragoza

Fundacién Juan Serra
(Grupo Catalana
Occidente).

Consultora Oliver &
Wyman.

VISA EUROPA

El grupo de empresarios
catalanes

IMDEA

Abogados (TARSSO)
Universidad
Complutense de Madrid
KPMG

Merlin Properties

ATL Capital
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El Nombre de las Cosas «bautiza» a la
Fundacién: DADORIS

APOYO A JOVENES
CON TALENTO'
EXTRACRDINARIO

Las Fundaciones de KPMG y Dadoris

Dadoris participa en el Day of Service
firman un nuevo convenio de colaboracién

organizado por McKinsey

Convocados los premios al mérito y
liderazgo de la Fundacién Dadoris curso
2021/2022

Nuevo convenio de colaboracién de la
Fundacion Dadoris con CEATE

Nova

AUDITORES

DADORIS

Nova Talent abre las puertas, de su red de
jovenes con Talento, a los jévenes de la
Fundacién DADORIS

Gimeno Auditores auditara las cuentas de
la Fundacién Dadoris de forma altruista

DADORI

INTALENTIA

Libro homenaje al profesor Ubaldo Nieto de

La Fundacién DADORIS e Intalentia
Alba Innovacién firman un convenio de
— colaboracién

FUNDACION

DADORIS

LA EDUCACION HACE PERSONAS

Nace La Fundacién Dadoris

FUNDACION

DADORIS

LA EDUCACION HACE PERSONAS

Convocados los premios al mérito y
liderazgo de la Fundacién Dadoris curso
2021/2022

La Fundacién Dadoris recibe un premio en
la XIl Convocatoria «Euros para tu némina»
Santander

Libro homenaje al profesor Ubaldo Nieto de
Alba

Las fundaciones secretariado gitano y
dadoris se comprometen para seguir
apoyando el talento
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Cuatrecasas colabora con la Fundacion DADORIS y LEDA renuevan su acuerdo un

Dadoris redactando sus Estatutos afio mas

Crue Universidades Espafiolas renueva
su colaboracién con Fundacion Dadoris

para apoyar a jovenes talentosos sin Acuerdo de colaboracién con la Fundacién Konecta y Fundacién Dadoris,
Universidad Pontificia Comillas '

recursos

COPLASCSIL y Fundacion Dadoris firman
un acuerdo de colaboracién

Fundacién Dadoris ganadora de la IV
convocator interna de los premios sociales
de Santander corporate & investment
banking

juntos por los jévenes

Convenio de la Fundacién Dadoris con Don

Ubaldo Nieto Carol

Fundacion Dadoris esta en Madrid.
1 dic. 2021 - Madrid - @

Gracias a ATL Capital por invitarnos a divulgar la
labor de Dadoris en su evento anual con mas de
400 clientes.... Ver mas

Sl

.

A./BIG DATA [ pAoofis

S
T
Conferenci ! 202 oo <
S oy - atlCapital

5 GEsT10y ATATRINONIDS.

Convenio de colaboracién entre la
Fundacién CEPA y la Fundacién Dadoris

n Fundacion Dadoris
26 mar. 2021 - Q

NUEVA COLABORACION entre ANPE y la Dadoris

Con la firma de este nuevo acuerdo, de... Ver mas
FUndacy B
ORIS

LA EOUCACION wact PERSONAS

fundaciondadoris.org

ANPE y Dadoris colaboran para ayudar a jovenes
excelentes
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el conomista..

Fundacion Dadoris ayuda a 59
jovenes a estudiar su carrera
universitaria en el curso 2021-2022

18 oct 2021

(D Magisnet
Fundacion Déadoris y la Universidad
San Jorge firman un convenio ...
21 0c1 2021
™ Blog de Orange
El Premio Mujer y Tecnologia 2021

f o Revista La Flamenca
reconoce a Nadia Calvifio por ... =

La Fundacion Dadoris convoca dos
13 dic 2021 , premios para cursar estudios ...

19 abr 2022

BB Revista La Flamenca

Nueva convocatoria del Concurso de @ HOY ARAGON

Cante Flamenco “Membirillo ... “La cultura del esfuerzo no puede
desaparecer porque es consustancial

al ser humano”

19 abr 2022

19 feb 2022
Publico
Euros de tu némina, el programa

solidario que apadrinan los
empleados de Banco Santander

M Blog de Orange

El Premio Mujer y Tecnologia 2021
reconoce a Nadia Calvifio por ...

2 dic 2020 13 dic 2021

X

Entregadas las primeras cinco becas para Fundacion Konecta y Fundacién Dadoris, Convenio de colaboraciéon con Arandi
estudiantes excelentes juntos por los jévenes Marketing Team Working

Clubes de ciencias en Granada Los primeros becarios de la Fundaciéon Inauguracién Fundacién Dadoris

UCly la Fundacién Dadoris lanzan una . ~
beca de formacién para jévenes sin La Fundacién Dadoris organizé el estreno Pedro Alonso: Vosotros sois la razén de
recursos del musical Nunca enCajas existir de esta fundacion

- 1 Fundctn Diderts
B s ME RIS B WV
Xl Convocatoria de Proyectos Socisles: FUNDACION DADORIS | Banco
Fundacion Dadoris en Espejo Publico (Antena 3) Sakuider
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“undacién Dadoris | Linkedln
se.linkedin.col

Lefebvre y Fundacion Dadoris firman un

sidad en el curso 2022 de Vitoria (Madrid
pre:

es

La educacion hace
personas

Fundacion Didors

Fundacion Dédoris - Arandi - Marketing

arandi.es

universitarios | TodoFundaciones
todofundat

"Dale Alas al Talento"

Intalentia y Fundacion Dadoris

es intalentia.com

v Siguiendo e+

a Beatrice Larregle - 2°

#education is key to achieve equal opportunities and to empower talent and
leadership. That's why we are proud to announce today our collaboration
agreement with @Fundacion DADORIS.

Fundacion Daderis is a Spanish non-profit organization that supports young
talented people, with lack of financial resources and an excellent academic record,
to pursue a university degree, giving access to training and accompanying them
during this academic period.

Thanks to this partnership, that is taking place this scholar year 2021-2022, four
young and brilliant students are enjoying a full scholarship aimed to help them
develop their potential. The cbjective is to provide them with the necessary toals,
knowledge and network to find professional opportunities and to enable them to
become the leaders of tomorrow.

This is just another example of our long term compromise and active role towards
inclusion on all echelons of society, including our own company. Because positive
values grow in diverse environments.

Visa y Fundacion Dadoris por la

as a estudiantes
opuli.com

cursar estudios superiores de guitarra.

Fundacién Dadoris (@FDadoris) / T. endimiento

APOYO A JOVENES

SR

crue.org

Arandi - Marketing & T¢

arandi.es

a Eric Laqueche Saralegui

Ny 4 resefias

La Fundacion Dadoris es un gran apoyo (becas,
tutores, ...) para aquellos jévenes que no cuentan con
los recursos econémicos necesarios para cursar sus
estudios universitarios, pero aun asi son excelentes
estudiantes. Es una grandisima organizacion
ejerciendo una labor increible. {Os animo a todos a
colaborar con ella!

H1 <

¥4, César Rubio
'l,(;“ Local Guide

%k Kk ok Hac

La obra que realiza la Fundacién Dadoris es
espectacular; ayudar mediante becas econdmicas y
mentorizacion a chicos y chicas con el objetivo de
estudiar la carrera de sus suefios, no tiene precio.
Cuando se habla de contribuir en el futuro ..M
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ko ko

Javier Pajarén Valero

La Fundacion Dadoris es una de aquella

engan la educacion que se mer
| futuro al que aspiran

enorme mision
le Bachillerato
< de la pobreza y no
pueden pagarles los ga para estudiar en la
ades. La Fundacion les ayuda ...\

d dlegf) garcia

2.8 & & A

Colaboro con esta Fundacion desde hace unos meses
y no ha hecho mas que sorprenderme para bien

El objetivo del proyecto es muy bonito, solidario y
justo: ayudar a jovenes

C. de las Huertas, 11

4.9

Fundacién Dadoris

Sara Varela

Kk Kk ok H

Soy voluntaria de la Fundacion y me siento muy
orgullosa de particiar en una mision tan significativa y
que cambia la vida de jévenes sin oportunidades. La
profesionalidad de la organizacion, buen clima y
grandisimo compromiso de su voluntariado es su
mayor valor. Animo a quien quiera que se sume y nos
difunda.

Q Fundacién Dadoris (propietario)

Gracias a personas como tu, Dadoris es posible,
iGracias por tus palabras Sara!

#™. gabrielequix
=

Kk kkk H

En este pais existen estudiantes muy brillantes que
desgraciadamente no tienen la posibilidad de seguir
formandose en la Universidad ya que sus familias son
tan humildes que pueden pagarles los gastos de
estancia, alimentacion, etc. Las ..Mas

En estos mementos inciertos que vivimos, me siento orgullosa de pertenecer come voluntaria
colaborando altruistamente en esta Fundacidn. Personas que apuestan por el esfuerzo, el trabajo y los
valores éticos apoyando a jévenes con gran talento pero sin recursos, que de otro modo no tendrian
ninguna posibilidad de estudiar una carrera universitaria. Gente de todas las edades y condicidn que
demuestran dia a dia su compromise, por hacer de este mundo un lugar mejor para las generaciones

venideras.

(Translated by Google)

In these uncertain times that we live, | feel proud to belong as a volunteer collaborating altruistically in
this Foundation. People who are committed to effort, work and ethical values supporting young people
with great talent but without resources, who otherwise would not have any possibility of studying a
university degree. People of all ages and conditions who show their commitment every day to make this

world a better place for future generations)

Fundaciéon Dadoris

C. de las Huertas, 11

o
=
o

a
Q)
=

rago

Como voluntaria de Dadoris he tenide la suerte de conocer este gran proyecto. Es admirable compartir
la trayectoria de los alumnos y su esfuerze por conseguir sus metas a pesar de las dificultades. Animo a
unirse a todas las personas que quieran apostar por ellos y colaborar con nosctros!Vale la penall

(Translated by Google)

Az a Dadoris volunteer | have been lucky encugh to get to know this great project. It is admirable to |
share the trajectory of the students and their effort to achieve their goals despite difficulties. | encourage
you to join all the people who want to bet on them and collaborate with us ! t's worth it |1 |

1l Like

Response from the owner a ve
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Y seguimos sumando momentos significativos gracias a vuestra generosidad

epsocial “, crue E}sr;;;:ﬁfsw“ U Gcrania -

Crue participa en la V edicion de los Premios de
Fundacion Dadoris para estudiantes brillantes
sin recursos

curopapress  epsocial  responsables. -

Fundacién Dadoris destina mas de 350.000 euros a
ayudar a 76 jovenes a estudiar su carrera universitaria en
este curso

MADRID, 17 Cct. (BURDPA PRESS)

La FundaciSn Dédotis ayudars a 76 ovenes a estudior 3 carten universitaria en o ass
20222023, poro que 3p otal de 352 500 euros. e oS, S5ya

recitieron apovo de b Fundacidn en e curso pasado y bos otfos 21 estén en S primer oIrsa.

Estas cifras 9 han dado a conocer ek cerernonia de ks entrega de la quinta edicdn de sus
premios, destinados a jivenes con excelente expediente acadéico y eS0a50S fFSoS
econdmicos, que hvo kg en b Real Academis de las Clencias Exactas, Fisicas y Natwales
enMadiid

Turatackén Dadects

PROTAGONISTAS

Eituciantes 6 13 Furdacion Didons witan 13 Cemedn fusges

Fundackén Didorls
ayudaa estudiar
a

3t Presdente de ¥Dadoris. Fedro Alarso.

-

La Facultad de Derecho de la Universidad de
Zaragoza entrega a Dadoris su insignia de oro

U Facukad de Deracho de b Univeesidad de Zaragoza ontrega su inoigria de oro  Fundacide Dédoris y a Cank

poroe. 1ol ser

homana - HOY ARAGON.

34



i 6 a Anesa Llano Nifler - 1
Ainara Gémez Sanchez « 1¢ i Q v U Mber

Beatrice Larregle - Siguiendo e
Estudiante en Universitat Politécnica de Valénaa (U -® Regional Managing Director, Southern Eurape
s Hoy hemos tenido 1 gran eportunidad de asiste a as ofcinas de

1 semana = ®
= = McKinsey & Con
Muy agradecida con la Fundacion Dadoris y con iz European Commission por

d junta 4 la Fundacidn Die

canocer o funconam osta gran consuskors estratigiea #Education is an extremely powerful tool for promoting equal opportunities, and |
conacer profundamente la Linion Europeay

habemos dado la oportunidad de conocer profundaments |a Unién Europea y las am very excited to share with you that we are extending our partnership with

the Fundacién Ddoris in Spain

accones sociales y econbmicas que estos desempeftan,
#oportunidad #europeanunion

ver mas

Ver traduccion

MekKmsey 3
SCompany

Fundacion Dédoris y Visa ofrecen apoyo econdmico a universitarios brillantes con
escasos recursos

europapress.es « 2 min de lecturs

Fundacién Didorls

Jaime Zumalacarregui - Ter
Marcos Montano Vargas. o
®

Founder & Owner en ARANDI Marketing Team Working
% ; . Contenido de ARANDI Marketing Team Working compartido « 3 meses
Nuevo convenio de colaboracon con Secretaligner E

Secretaigner financard la ayuda de un premiado de Didons y faoktark s realzacén Un placer colaborar con Fundacién Dadoris
de pricticas profesionales en su eQuipo

#talento #esfuerzo #meritocracia #educacion
La Fundacén D

contriburs al desarrol

plan de
responsabikdad socal de Secretaigner en ¢l que par
sdor y Gnte

Fundacién Dadoris celebra la V edicion de sus Premios al Mérito y Liderazgo -
Arandi - Marketing & Team Working
arandi.es » 1 min de lectura

=

(] o Gt e Patrmmcrsen + Seque
‘? . UL Uridn die Cracites lemobillwien + Sequie s
‘® vel .
el stV w®
s srieedonsc A.‘ P MO ASDY TURLYD (IMPROr10 (B0 4 eTlaa | gret o,
i de Admantacen y Dreo

iy entregamos
§ eitudisnnes (on At pOMPON st

parafacienr of accese 1)
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ASOCIACION ESPAROLA DI

FUNDACIONES

oI dador - Funansdn Odor

. b ABIERTA 4* CONVOCATORIA

PREMIOS DADORIS |
S
Ve f
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Web digital Flamenco

O Faceoor

2 Fundaciin Didort bana co

(b0 Didorts (@FOadors)

Fundacibn Dadora (@F0a doris Firman un canverso para colaborar en el 3po
Proceso de seleccion candidatos

El talento no

tiene limites EelEURETE

DADORIS

el

Fernando Rey lamenta que axista un o

Baquas FUNDACIO DADDRIS | Ingtitut Veseomeat de Cab,

@ Dighal3

Actualdad - Pigina 30 - CRUE La Fundacién Didors tien

Arona | COPLACS. ¥1a Fundacin D3doris conesd

s ‘-1-1'-.7.'

T—
=D
ancsmion o _

ot sy






