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             FUNDACIÓN DÁDORIS 

 Queridos amigos Dádoris,  

LLega julio, llega el final del curso y con los resultados: las alegrías y las ilusiones 

pero también decepciones y tristezas.  Alegrías por los buenos resultados; ilusiones, 

las de todos aquellos que terminan sus estudios y afrontan una nueva vida y 

nuevos retos profesionales o académicos. Afortudamente con los estudiantes 

Dádoris son más las primeras que las últimas, pero cada una de estas últimas 

duele.  Duelen porque algunos estudiantes, no dejan de ser jóvenes adolescentes, 

pierden su camino y la oportunidad que se les ofrece y en muchos casos, era la 

única que tenían pero hemos de ser honestos con nuestros socios y mecenas, con 

nuestros voluntarios y cuidar de los recursos que nos han ofrecido con total 

diligencia, superior incluso a la que le ponemos con nuestros propios recursos.  

Vamos con los datos: 

- 22 licenciados de 14 disciplinas diferentes. De ellos, al menos 4 continuarán 

estudios de postgrado con el apoyo de la fundación por la necesidad que tienen de 

cursar un master habilitante para su profesión y por haber sido excelentes en su 

desempeño universitario. Son números, pero detrás de cada uno hay una persona 

que tuvo un sueño como adolescente, que ha trabajado duramente como joven y 

que como adulto se le abre un futuro profesional que cambiará su destino original, 

posiblemente el de sus familias y sus colectivos. No os ocultamos que verles volar 

en solitario y aunque siempre pertenecerán al colectivo Dádoris tenemos 

sentimientos encontrados de felicidad por ellos y de nostalgia e incertidumbre por 

verlos partir. Ahora tendrán que abrirse camino en la vida y abrírselo a los 

demás. Mucha suerte y muchas gracias. 

- 56 estudiantes han renovado sus premios y seguirán contando con todo el apoyo 

de la Fundación para terminar sus carreras. Todos ellos con magníficos resultados y 

algunos excepcionales (¿qué decir de un estudiante de Medicina con 10 Matrículas 

de Honor u otro con 9 Matrículas de Honor en Matemáticas?).   

Y todo ello, en unas circunstancias personales y familiares difíciles o dificilísimas. 

Son el ejemplo que nos inspira y justifica todo el apoyo que les damos. 

- 5 estudiantes no han visto renovados sus premios (una por mejora de la situación 

económica familiar, uno por renuncia y tres por resultados académicos 

insuficientes).  Estas decisiones son, sin ninguna duda, la cara más triste de nuestra 

labor.  No somos insensibles y entendemos ciertas circunstancias atenuantes pero 

si no las hay, y el resultado es fruto de una inadaptación o falta de esfuerzo, no 

tenemos otro remedio.  Es duro, muy duro, pero no queda más remedio que 



enviarles este mensaje y decirles que quizás la Universidad no era su mejor opción 

y que la Fundación ya no podrá seguir apoyándoles económicamente, pero siempre 

serán parte de Dádoris y de lo que hagamos con los alumni.   

- Por último, definitivamente hemos concedido 15 premios a nuevos 

premiados.  De los 17 que se aprobaron inicialmente, una se dio de baja 

voluntariamente, 3 no cumplieron con los requisitos que se les habían planteado y 

hemos dado de alta a 2 nuevos candidatos que llegaron fuera de plazo pero para 

algo somos una fundación flexible y que no deja fuera a nadie por problemas 

burocráticos o de plazos. 

Cerramos este capítulo dando las gracias a todos los voluntarios que han 

participado en el proceso de selección, y en particular a los comités académico, 

financiero y operativo, a la secretaría ejecutiva y a todos los que nos han ayudado 

haciendo llamadas a los centros de enseñanza y entrevistando a los 

candidatos.  MUCHAS GRACIAS.        

 Continuando con el camino iniciado de dar la palabra a los voluntarios que dirigen 

la fundación y sus actividades , hoy damos la palabra al director del área de 

Relaciones Institucionales, y a su director Alfonso de la Viuda. 

Aquí van sus palabras: 

Resumir las actuaciones del área de Relaciones Institucionales, resulta paradójico, 

porque desde la experiencia  de más de 5 años, resulta que todos y cada uno de los 

voluntarios, desde los Patronos  hasta el último  voluntario incorporado, vienen 

ejerciendo la función, primero  explicando  con orgullo a terceros, lo que 

es  Dádoris  y segundo, reclamando el interés de éstos, para ampliar y 

mejorar  nuestra presencia en el ámbito de la  ayuda social. 

Las actuaciones institucionales pueden  terminar en acuerdos/convenios, que 

intentan simplemente recoger y amparar la voluntad de las partes, para desarrollar 

cualquier iniciativa de interés recíproco,  que redunde en los apoyos y ayudas a 

nuestros premiados.  No obstante, si ello no aboca a la citada pretensión, nuestra 

intención es dejar un testimonio, más allá del impacto emocional, que sirva para que 

los terceros nos recuerden de manera permanente. 

Dicho lo anterior, lo que sigue es un recordatorio de ámbitos de trabajo, a sabiendas 

de que hoy todavía  y en todos los casos, necesitamos que se nos conozca y se nos 

recuerde en cada una de las convocatorias. Para ello nuestros vectores de actuación 

son los siguientes: 

      - Darnos a conocer ante las Autoridades Autonómicas de Educación 

·     - Comunicar en tiempo y forma, y especialmente a los Orientadores y 

Coordinadores de los Institutos de Enseñanza Secundaria 



·    - Canalizar nuestra comunicación a través de los Colectivos docentes: ANPE 

(Asociación Nacional de Profesionales de la Enseñanza), o COPOE (Confederación de 

Organizaciones de Psicopedagogía y Orientación en España) y singularmente a los 

orientadores de las mismos. 

·      - Mantener el reto de establecer una comunicación fluida con las Universidades 

públicas, privadas y con la CRUE 

   - Acercarnos a las Entidades de ayuda social que atienden las necesidades de la 

sociedad en los segmentos poblacionales más precarios y que por tanto podrían 

identificarse potenciales candidatos a nuestras ayudas 

     - Estar debidamente informados de las iniciativas de Responsabilidad Social 

Corporativa en el Ámbito empresarial por ser una fuente de aportación de fondos o 

prácticas profesionales y puede generar la atracción de voluntarios y singularmente 

tutores, de gran utilidad en nuestra misión fundacional. 

     - Continuar con el acercamiento a las Organizaciones sociales y de formación con 

especial foco en la educación- y sobre todo, a todos los voluntarios que nos ayudan 

con revisión de CVs, entrevistas. Y a los voluntarios que tantas prácticas nos 

consiguen 

Gracias Alfonso y Antonio por liderar esta línea de trabajo tan necesaria para 

Dádoris.  

Os reiteramos la fecha para el evento de entrega de premios de la VII 

Convocatoria Dádoris: será el 27 de septiembre, viernes, a las 19:00, en la Real 

Academia de las Ciencias, calle Valverde 22 de Madrid.  Por favor, reservad la 

fecha en el calendario.  

Por último, nos despedimos de vosotros con un regalo musical compuesto e 

interpretado por uno de nuestros premiados, Sebastián Silva, estudiante de 

Guitarra Clásica en el Conservatorio Superior de Alicante. Letras, ciencias y arte, 

todo ello nos hace más personas. 

¡Qué lo disfrutéis en un verano de descanso, reflexión y disfrute!  Nos vemos a la 

vuelta.  

www.youtube.com/watch?v=ybob6BAUu1w 

 Fuerte abrazo 

Pedro Alonso Gil 

Fundador y Director 
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