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FUNDACIÓN DÁDORIS 

Queridos amigos Dádoris, 

  

¿Cómo puede funcionar Dádoris sin empleados y con 253 voluntarios, 

83 estudiantes a los que atender por toda España y con cientos de 
socios y amigos? Dicho así, podría parecer un desafío imposible, un 

desvarío organizativo, un lío operativo y sin embargo funciona. Y no 

sólo funciona, es que además disfrutamos con lo que hacemos. 

Las claves son tres: la profesionalidad de los voluntarios (cada uno 
conoce su tarea y no necesita dirección), la pasión que ponen (sabemos 

que lo que hacemos transciende el mero trabajo) y el sentimiento de 
saber que Dádoris es de todos y cada uno de nosotros. Sin los 

voluntarios, Dádoris no funcionaría y más aún, no tendría sentido para 
el propósito que tenemos. Vamos con algunos ejemplos:               

1. En estos momentos tenemos a 25 voluntarios haciendo llamadas a 

institutos de enseñanza secundaria de España informándoles de la VII 
Convocatoria de los premios Dádoris. 15 voluntarios colaborando con 

los estudiantes para hacer sus CV. 82 tutores ayudando a los 
estudiantes. 10 voluntarios haciendo la migración tecnológica de 

nuestros sistemas contables y MIS. 30 voluntarios colaborando en los 
diferentes comités que dirigen Dádoris con rigor y eficacia (a pesar de 

lo que sugería Napoleón). Y todos buscando fondos para financiar los 

premios que damos. GRACIAS EQUIPO, sentimos un enorme orgullo 
de pertenencia Dádoris. 

2. Afortunadamente también en el terreno financiero tenemos muy 

buenas noticias porque seguimos recibiendo apoyos muy relevantes. 
Aquí van algunos: 

      - La fundación American Towers nos ha premiado con una ayuda 
de 10.000 dólares. Una de nuestras amigas, Celia, ha sido capaz de 

convencer a la fundación que tiene su empresa en los EEUU que apoyar 
a los estudiantes Dádoris en España era un proyecto valioso. ¿Quién lo 

hubiera podido planificar, ejecutar, convencer, rellenar formularios, 
etc.. de una forma planificada? Imposible. Sin personas como Celia, 

con su talento y pasión, jamás lo hubiéramos logrado. 

      - DEMA Demoliciones. Esta mediana empresa de construcción nos 
conoció a través de Juan Carlos y ha decidido contribuir con su esfuerzo 

a financiar un premio Dádoris. Muchas gracias Vicente. 



      - Gracias a Solaris SE por el convenio de colaboración que hemos 

firmado para involucrar a sus empleados en actividades de apoyo a 
Dádoris. Gracias Gabriel Yermo e Ibai Puente. 

      - Muchas veces no mencionamos los apoyos que recibimos de 
socios y mecenas que, de forma recurrente siguen, año tras año, 

renovando su apoyo. Por favor, que nuestro silencio no se perciba 
como desagradecimiento porque no lo es, al contrario, su apoyo es lo 
que da solidez y continuidad a todo el edificio Dádoris.      

3. Travelingua nos ofreció 4 becas para que los estudiantes Dádoris 
pudieran hacer prácticas remuneradas en los EEUU durante el verano. 

Ahora están en el dificilísimo proceso de seleccionar a los estudiantes 
premiados de entre las 15 solicitudes que han  recibido. Gracias Lucía, 

vuestro "regalo" les dará alas hacia un mundo inimaginable para ellos. 

4. La formación en idiomas es clave para un desarrollo profesional 

importante. El equipo de idiomas, liderado por Mar ha conseguido 
llegar a un acuerdo de colaboración con Capman Testing Solutions para 

que nuestros estudiantes puedan certificar su nivel de inglés con el 
prestigioso TOEFL. Gracias a su CEO (Steve) y a Jean por abrirnos la 

puerta a gente tan extraordinaria. 

Por último, no nos olvidamos de desearos Feliz Navidad, y lo hacemos 
con una imagen extraordinaria diseñada por el equipo de Arandi. Que 

el espíritu navideño nos de esperanza en un tiempo mejor.   

Gracias y un fuerte abrazo 

 


