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Queridos amigos Dadoris,

Los japoneses tienen una palabra muy breve (On) para expresar la deuda moral que se
tiene frente a quien te ha ayudado. Y en paralelo otra palabra que expresa la obligacién
(Giri) para cumplir con dicha deuda. Los que estamos involucrados en la gestion de la
Fundacién creemos que tenemos un (On) para con todos aquellos que apoyan
financieramente la causa de la Fundacion y queremos cumplir nuestro (Giri) sacando
chispas a su ayuda y con la maxima transparencia financiera (cuentas auditadas y sello
de la Fundacion Lealtad), informando de los resultados académicos y profesionales de
los estudiantes y manteniendo los niveles de exigencia a los que nos hemos
comprometido. ¢Y eso es todo? ¢Podemos ir mas alla en la medicién del impacto de
nuestra labor? Creemos que si. Para ello hemos pedido participar, y hemos resultado
elegidos, en el proyecto de medicion de impacto que patrocina la Fundacion Lealtad y
PwC. Queremos marcarnos un estandar de excelencia en la medicién del impacto.
Sabemos que cada uno de nuestros estudiantes que se licencia tiene un impacto vital
en sus vidas, en las de su familia y su entorno. ¢Podemos cuantificarlo? ¢Podemos
calcular el retorno de la inversién que hacemos en ellos? Si podemos aportar mas
argumentos a la gratitud, la labor que realizamos tendra todavia mas apoyos y
convenceremos a la sociedad de lo importante que es ayudar a estos jévenes. No sera
facil, pero vamos a intentarlo. Tenemos un equipo extraordinario y ninguna meta tan
relevante nos es ajena. Os mantendremos informados.

Seguimos con la evaluacion de los candidatos de la IX Convocatoria de los Premios
Déadoris al Mérito y Liderazgo. Hemos realizado las 43 entrevistas finales y durante el
mes de mayo, el equipo directivo y el patronato tomaran las decisiones oportunas.
Imaginad la tarea de todos los voluntarios para coordinar, entrevistar, grabar, analizar y
valorar a los candidatos. Uno a uno. Es una tarea ardua pero el destino de estos jévenes
exige esa labor de orfebre con carifio pero también con objetividad y exigencia.

Compartir los "éxitos" de nuestros estudiantes es una de las tareas mas agradables que
tenemos. Aqui van algunas noticias:

- Han Wang, estudiante de 2° de Odontologia en la Universidad de Zaragoza -sede de
Huesca- fue seleccionado por la Fundacion Schwarzkopf como uno de los 200
estudiantes de toda Europa para participar en la Young European Security Conference
celebrada en Berlin en el mes de febrero. En dichas jornadas se trataron retos europeos
en el ambito de las Ciencias de la Salud. Esta experiencia refleja el espiritu de liderazgo
gue tienen nuestros estudiantes. Enhorabuena Han.

- Laura Gonzalez Gil, Psicologa de la Universidad de Salamanca, ha iniciado su estancia
como residente en el Hospital Universitario Rey Juan Carlos de Madrid. Enhorabuena
Laura por este éxito y gracias por seguir apoyando a tus compafieros desde ese &mbito
tan importante de la salud mental.

Seguimos recibiendo noticias positivas de apoyo por parte de nuestros mecenas.



- Si recibir el apoyo financiero de McKinsey por primera vez supuso un hito en nuestra
breve historia, seguir manteniéndolo, afio tras afio, y por votacion de todos los
consultores y sus equipos, nos enorgullece a la par que nos refuerza en el valor de la
tarea. Gracias Kike por este logro impresionante.

- También es importante y de agradecer el apoyo que recibimos difundiendo directa o
indirectamente todo lo que hacemos en RRSS. Por ejemplo, el 28 de abril, se emitio el
podcast, grabado en la sede de La Caixa en Madrid, con la inestimable colaboracién del
actor Nacho Guerreros (serie La Que Se Avecina), en el que se aborda el tema de
jovenes con altas capacidades. En él participaron 14 de nuestros premiados, que
contaron sus experiencias personales. Podéis verlo en este enlace.

El modelo organizativo de Dadoris siempre ha generado sorpresa y diriamos que hasta
cierta incredulidad: basado en 11 comités, todos voluntarios y con los puestos
"duplicados". Pero como dicen que dijo Galileo "E pur, si muove".
Y se mueve porque las personas que se incorporan son extraordinarias por su talento y
disposicién a colaborar. Tenemos la gran alegria de anunciar que se han incorporado a
la direccion del comité de Alumni dos amigos excelentes: José Manuel Torralba y
Guillermo Cisneros (0s animo a pinchar el enlace www.fundaciondadoris.org/equipo-
directivo/ y ver sus CV). Su labor, con el apoyo de Rofaida, Amina, Kike y Luis sera
fundamental para consolidar las bases y sostenibilidad futura de Dadoris. El futuro de la
fundacién requiere que seamos capaces de construir relaciones soélidas con los
estudiantes y los alumni. No tenemos ninguna duda que su labor sera muy relevante y
continuara el camino que inici6é Kike con tanto éxito. Muchas gracias.

Por ultimo queremos informaros que el evento de entrega de los premios Dadoris sera
el viernes 18 de septiembre en Colegio Oficial de Médicos de Madrid. Hemos tenido que
buscar un emplazamiento mas grande porque ya no cabiamos y ademas, hemos tenido
gue retrasar el evento una semana para no coincidir con el Gran Premio de Férmula 1
de Madrid. Os iremos avisando conforme se acerquen las fechas.

Un fuerte abrazo

Pedro Alonso Gil

Cofundador y Presidente


https://www.youtube.com/watch?v=9_TLUw-Xhgk

